
1. Общие положения
1.1. Педагогический совет является постоянно действующим 

коллегиальным органом управления муниципального бюджетного 
образовательного учреждения дополнительного образования «Спортивной 
школы «Луч» им. В. Фридзона (Далее - Учреждение) для рассмотрения 
основных вопросов образовательного процесса.

1.2. Педагогический совет действует на основании Федерального закона 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Устава Учреждения, настоящего Положения.

1.3. Членами педагогического совета являются директор Учреждения, 
его заместители, инструкторы-методисты, тренеры-преподаватели 
Учреждения.

1.4. Председатель и секретарь Педагогического совета избираются 
большинством голосов его членов сроком на учебный год.

1.5. Решения Педагогического совета являются рекомендательными для 
работников Учреждения. Решения Педагогического совета, утвержденные 
приказом директора Учреждения, являются обязательными для исполнения.

2. Задачи и содержание работы Педагогического совета
2.1. Главными задачами Педагогического совета являются:
- реализация государственной политики по вопросам образования, 

здоровьесберегающих технологий;
- ориентация деятельности педагогического коллектива Учреждения на 

совершенствование учебно-тренировочного и воспитательного процессов;
разработка содержания работы по общей методической теме 

Учреждения;
- внедрение в практическую деятельность педагогических работников 

достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;
- решение вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся 

(воспитанников), освоивших дополнительные образовательные программы 
спортивной подготовки по видам спорта.

3. Функции Педагогического совета
3.1. Педагогический совет осуществляет следующие функции:
- управляет педагогической деятельностью, разрабатывает стратегию 

образовательного процесса в Учреждении;
- рассматривает и обсуждает вопросы учебно-тренировочной и 

воспитательной работы;
разрабатывает программу развития Учреждения и вносит в нее 

корректировки;
- планирует работу Учреждения по основным направлениям 

деятельности на учебно-тренировочный период;
- утверждает план работы Учреждения по основным направлениям 

деятельности, календарный план спортивно-массовых мероприятий 
Учреждения;


